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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 02/2020
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE ASTOLFO DUTRA - MG

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ASTOLFO DUTRA - MG, através da Secretaria de Educagéo, no uso
de suas atribuicdes legais, em consonancia com o art. 37, IX, da Constitui¢do Federal, c/c o disposto na, Lei
Complementar n° 1.311/2017, Lei Complementar n° 56/2016, TORNA PUBLICO, para o conhecimento dos
interessados, a abertura de inscrigdes para a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado destinado &
contratagdo tempordria de profissionais de profissionais de ensino fundamental incompleto no cargo de Vigia ,
bem como para a formagdo de um banco de Recursos Humanos para atender as necessidades temporarias de
excepcional interesse publico da Secretaria Municipal da Educagdo, conforme disposto no Anexo I, do Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O PROCESSO DE SELECAO PUBLICA ser4 regulado pelas normas do presente Edital e realizado sob
a responsabilidade da Comissdo de Organiza¢do do Processo Seletivo Simplificado, constituida por Ato da
Secretaria Municipal da Educagio;

1.2. O processo de selegdo de que trata o item 1.1 deste Edital visa a contratagdo temporaria de pessoal, em
cardter excepcional, para ocupagdo nas unidades de servigos da Secretaria de Educagdo, em substituicdo a
servidores afastados em licenga saude, licenga sem vencimento, aposentadorias, exoneragdes e cargo em
comissdo, com validade de um ano, podendo ser renovado por igual periodo, de acordo com a necessidade
excepcional da administragdo, em conformidade com o que dispde a Lei Complementar n°® 56/2016.

1.3. A quantidade de vagas, carga horaria, vencimento bésico e unidade administrativa, para provimento das
fungdes, ora ofertadas, sdo as descritas no Anexo [, deste Edital;

1.4. Os requisitos para a contratagio e as atribui¢des das fungdes publicas destinadas a contratagdo tempordria,
sdo as definidas no Anexo 1, deste Edital;

2. DAS VAGAS
2.1. A quantidade de vagas de que trata este Edital esta distribuida em conformidade com o Anexo I.

3. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1. Do total de vagas ofertadas, por fungfo, neste edital, o minimo de 5% (cinco por cento) serd reservado
para contratagdo de pessoas com deficiéncia, em cumprimento ao que assegura o art. 2° da Lei Federal n°®
7.853/89 e art. 37, § 1° do Decreto Federal n° 3.298/99, observando-se a compatibilidade da condigdo especial
do candidato com as atividades inerentes as atribuigSes da fungdo para a qual concorre.

3.1.1. Os candidatos com deficiéncia poderdo se candidatar a todas as funcdes previstas neste edital, seja com
qualquer quantitativo de vagas previstas, desde que ndo as impossibilite ao exercicio da fungdo.

3.2. Sero consideradas pessoas com deficiéncia as que se enquadrem nos critérios estabelecidos pelo Decreto
n°3.298, de 20.12.1999 e suas alteragGes, que regulamenta a Lei Federal n° 7.853, de 24/10/1989.

3.3. Os candidatos que desejarem concorrer as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia deverdo, no ato
de inscri¢do, declarar essa condigdo e especificar sua deficiéncia.

3.4. Os candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia participardo do certame em igualdade de
condi¢des com os demais candidatos no que se refere aos critérios de aprovagdo, em conformidade ao que
determina o artigo 41, incisos | a [V do Decreto n° 3.298/99 ¢ suas alteragdes.

3.5. O candidato que ndo declarar no ato de inscrigdo o seu tipo de deficiéncia ficara impedido de concorrer as
vagas reservadas, porém disputard as de classificagdo geral.

3.6. A classificagdo do candidato ndo garante a ocupagdo da vaga reservada as pessoas com deficiéncia,
devendo ainda, quando convocado, apresentar laudo médico atestando o tipo, o grau ou o nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga - CID e indicando
a causa provavel da deficiéncia, bem como a compatibilidade da deficiéncia constatada com o exercicio das
atividades inerentes a fungio a qual concorre, tendo por referéncia a descri¢io das atribuicdes da fungdo
constante do edital.

3.7. O candidato que ndo for considerado pessoa com deficiéncia terd seu nome excluido da lista de
classificados para as vagas reservadas. No entanto, permanecera na lista de classificagdo para as vagas de
concorréncia geral.

3.8. O candidato cuja deficiéncia for julgada incompativel com o exercicio das atividades da fungio sera
desclassificado e excluido do certame.

3.9. As vagas reservadas as pessoas com deficiéncia que ndo forem preenchidas por falta d§ candidatos, por
reprovacdo no certame, serdo preenchidas pelos demais candidatos da concorréncia geral, ob¥dgvada a ordem

de classificagdo. \
VO
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Xpos a contratagdo, o candidato ndo podera utilizar-se da deficiéncia que lhe garantiu a reserva de vaga
ertame para justificar a concessdo de licenca.

4. DAS INSCRICOES
4.1.As inscrigdes serdo efetuadas no periodo de 23 de julho a 29 de julho de 2020, das 08:00 hs as 12:00 hs, na
Sede da Secretaria Municipal de Educagéo, situada na Rua Manoel Hipoélito, n° 50, Bairro: Centro, Astolfo
Dutra — MG;

4.1.1. A inscrigdo do candidato implicara no conhecimento e aceitacdo tacita das normas e condigdes
estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndio podera alegar desconhecimento, ainda que atue mediante
procurador.

4.2. Serd permitida a inscrig@o por procuragio especifica para esse fim, com firma devidamente reconhecida,
acompanhado de copias dos documentos de identidade do candidato e do procurador,

4.3. Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir, com clareza, a identifica¢do do
candidato e deverdo conter, obrigatoriamente, filiagdo, fotografia, data de nascimento e orgéo expedidor.

4.4. As informagSes prestadas na Ficha de Inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato ou
procurador, cabendo & Comissdo Organizadora do Processo de Selecdo o direito de excluir do certame aquele
que preenché-la com dados incorretos ou rasurados, bem como ao candidato que prestar informagses
inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

4.5. A inscrigdo do candidato expressara sua integral adesdo a todas as regras que disciplinam a presente
selecdo.

4.6. O Municipio de Astolfo Dutra -MG, ndo se responsabilizard por solicitagdes de inscrigio ndo
protocoladas, por qualquer motivo, no prazo estipulado no item 4.1, deste Edital;

4.7. Séo requisitos necessarios para a inscrigdo no Processo Seletivo:

4.7.1.Ser brasileiro nato, naturalizado, ou cidaddo portugués a quem foi conferida igualdade, nas condi¢des
previstas no art. 12, inciso 11, §1°, da Constituicdo Federal:

4.7.2. Comprovagdo de quitagdo com as obrigagdes eleitorais;

4.7.3. Comprovagéo de quitagdo com as obrigagdes militares (sexo masculino);

4.7.4.Ter, na data da convocagdo para admissdo, idade minima de 18 anos;

4.7.5. Ter disponibilidade de carga horéria, conforme disposto no Anexo I, deste Edital;

4.7.6. O candidato com deficiéncia apresentara, no ato de sua inscrig¢do, fotocdpia autenticada do laudo médico
que ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia que possui, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da classificagdo internacional de doengas, CID, indicando, ainda, a existéncia de
compatibilidade entre o grau de deficiéncia que apresenta e o exercicio do cargo para o qual pretende se
candidatar.

4.7.7. Possuir a qualificagdo minima exigida para o exercicio da fung¢fio na data da convocagdo para admissio a
que o candidato se candidatou, conforme disposto neste Edital;

4.8. As inscrigdes deverdo ser efetuadas pessoalmente pelo candidato ou através de procuragéio especifica
mediante a apresentagio do respectivo instrumento procuratério (com firma reconhecida), de fotocopia
autenticada da cédula de identidade do candidato e da cédula de identidade do procurador;

4.9. O preenchimento do formulario de inscrigdo é de responsabilidade tnica e exclusiva do candidato;

4.10. O formulario de inscri¢do ndo podera ser rasurado, sob pena de invalidagédo da inscrigdo;

4.11. Constatada qualquer irregularidade, sera a inscri¢io anulada, bem como todos os atos dela decorrentes,
com a exclusdo do candidato do processo seletivo;

4.12. Sdo considerados documentos de Identidade: carteiras de identidade expedidas pelas Secretarias de
Seguranga, For¢as Armadas, Ministério das Relagdes Exteriores e Policias Militares, Carteira Nacional de
Habilitagdo expedida na forma da Lei n° 9.503/97, carteiras profissionais expedidas por conselhos de classe
que, por Lei Federal tem validade como documento de identificacdo;

4.13. A apresentagdo dos documentos e das condigdes exigidas para a inscrigdo no processo de selecdo serad
efetuada no momento da convocagio para contratagdo, sendo que a ndo apresenta¢do implicara na anulagdo de
todos os atos praticados pelo candidato;

4.14. A inscrigdo do candidato proceder-se-4 através de:

4.14.1. Preenchimento da Ficha de Inscri¢do, em todos os campos solicitados, sem emendas e/ou rasuras;
4.14.2. Apresentagdo do documento de identificagdo original, acompanhada da fotocopia do documento de
identidade do candidato;

4.14.3. Entrega do “Curriculum Vitae”, juntamente com os titulos legiveis devidamente aulenticados ou com a
apresentacdo dos documentos originais e suas respectivas cdpias, a fim de serem conferidys e autenticados
pela Comissdo de Inscrigdo do Processo de Selegdo Piblica.
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M 'ffﬁ . ¥ ETAPAS DO PROCESSO DE SELECAO PUBLICA

%mam D PROCESSO DE SELECAO PUBLICA de que trata este Edital sera realizado em (nica etapa, de
carater eliminatdrio, obedecendo & seguinte ordem:
5.1.1. ETAPA: Anilise da capacidade profissional, comprovada através da avaliag@o de “Curriculum Vitae” (
titulos, diplomas, tempo de servigo), valendo 10 (dez pontos), conforme disposto no Anexo IV, deste Edital.
A classificagdo final sera feita em ordem decrescente de pontos, de acordo com os titulos de apresentados.
6. DA ANALISE DO CURRICULUM VITAE
6.1. A analise do “Curriculum Vitae” compreende a avaliagdo dos titulos apresentados, devendo ser anexadas,
sendo aprovados os candidatos que apresentaram os documentos de acordo com as exigéncias do edital
n°01/2020.
a) copia autenticada de todos os titulos ou cépias dos mesmos desde que apresentadas as originais;
b) copias dos comprovantes de experiéncia de trabalho na 4rea de atuagdo devidamente autenticados ou copias
dos mesmos desde que apresentadas as originais.
6.2. A comprovagdo da experiéncia de trabalho no exercicio da area de atuagdo devera ser fornecida através
de:
6.2.1. Cépia autenticada da carteira profissional (ou copia mediante apresentagdo da original), constando o
inicio e o término da experiéncia de trabalho, quando se tratar de empregado da iniciativa particular ou da
administragdo publica.
6.2.2. Declaragio/Certiddo do tempo de servigo publico ou privado, emitida pela unidade de Recursos
Humanos da Secretaria em que trabalha ou trabalhou ou pela Dire¢do das Unidades Escolares, na qual conste
expressamente a fungdo desempenhada e as atividades desenvolvidas, com seus respectivos carimbos de
autenticag¢@o e em papel timbrado;
6.3. Na hipdtese de ndo existir a unidade de Recursos Humanos de que trata o subitem
6.2.2, a Certiddo/Declaracdo devera ser emitida pela autoridade responsével pelo fornecimento do documento;
6.4. O registro e a declaragdo de experiéncia apresentada pelo candidato que ndo identificar claramente a
correlagdo das atividades exercidas com a fungéo pretendida nio sera considerada para fins de pontuacio;
6.5. Estagios e trabalhos voluntarios ndo serdo considerados para fins de comprovagdo de experiéncia
profissional.
6.6. Os certificados dos cursos exigidos para a avaliagdo de titulos deverdo, obrigatoriamente, conter a carga
horaria e contetdo programatico e serem expedidos por instituicdo oficial ou particular, devidamente
autorizados.
6.7. Somente serdo aceitos os titulos em area de conhecimento correspondente ou afim aquela em que o
candidato estiver inscrito para a selecdio piblica até a data da inscrigdo no processo seletivo simplificado.
Assim, titulos que venham a ser obtidos posteriormente a data da inscrigdo ndo serdo considerados para fins de
classificacdo no referido processo, regulado por este Edital.
6.8. Qualquer documento ou informago falsa gera a eliminagdo do candidato do presente processo seletivo,
sem prejuizos de outras sangdes cabiveis.
6.9. Para o calculo da experiéncia profissional ndo é admitido computar tempo simultineo.
6.10. Os documentos apresentados em copia, sem a apresentacéo das originais, deverfio estar autenticados.

B

7. DO CRONOGRAMA DO PROCESSO DE SELECAO PUBLICA
7.1. O periodo de Inscri¢do dar-se-a 23 julho a 29 de julho de 2020, das 08:00 hs as 12:00hs, na Sede da
Secretaria Municipal de Educago, situada na Rua Manoel Hipdlito, n® 50 , Bairro: Centro, Astolfo Dutra -
MG.

7.2. A analise e avaliago dos curriculos dos candidatos ser4 realizada nos dias 30 de Jjulho de 2020

7.3. O resultado da analise do processo seletivo sera divulgado no dia 31 de julho de 2020, ¢ a relagdo sera
afixada no Quadro Mural oficial da Prefeitura Municipal de Astolfo Dutra - MG, situada na Praga Governador
Valadares , n° 77, Bairro: Centro, Astolfo Dutra - MG e em locais de amplo acesso publico e na pagina da
Prefeitura Municipal de Astolfo Dutra — MG.

7.4. Os recursos contra a prova de titulos deverdio ser interpostos & Comissdo Organizadora do Processo de
Selegdo no dia no prazo de 03 dias uUteis a contar da data de divulgacdo do resultado final, no prédio da
Secretaria Municipal de Educacéo, situado Rua Manoel Hipdlito, n° 50 , Bairro: Centro, Astolfo Dutra - MG,
conforme modelo contido no Anexo IV, deste Edital.

7.5. Os resultados dos recursos e a lista definitiva de classificagdo dos aprovados serdo divulgados pela
Comissdo Organizadora do Processo de Selegdo no dia 06 de agosto de 2020, no Quadro Mural oficial da
Prefeitura Municipal de Astolfo Dutra - MG, situada na Praga Governador Valadares , Bairko: Centro, Astolfo
Dutra - MG e em locais de amplo acesso piiblico;
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LASSIFICACAO FINAL
A clasmﬁcagao final ser4 feita em fung@o dos pontos obtidos, com a analise dos documentos apresentados
e tempo de servigo, por 4rea de atuagio, em ordem decrescente de pontos, de acordo com o desempenho
obtido.
8.2. Ocorrendo empate no total de pontos, o desempate beneficiard, sucessiva e ordinariamente, o candidato: a)
Tiver maior idade, considerando-se dia, més e ano;

9. DOS RECURSOS

9.1. Cabera recurso, desde que devidamente fundamentado, no prazo correspondente da publicagio do
resultado final do processo seletivo simplificado, o qual devera ser direcionado a Comissdo Organizadora do
Processo de Selegdo, de modo que a relagdo contendo o resultado definitivo, sera fixada no Quadro Mural
oficial da Prefeitura Municipal de Astolfo Dutra - MG, situada na Praca Governador Valadares , Bairro:
Centro, Astolfo Dutra — MG, e em locais de amplo acesso publico, conforme modelo contido no Anexo III,
deste Edital.

9.2. Os recursos interpostos pelos candidatos serdo analisados e julgados pela Comissio Organizadora do
Processo de Selegéo, em conformidade com o disposto no item anterior, deste Edital.

9.3. Nio serdo avaliados recursos sem instrugdo e fundamentacdo. Desta forma, os recursos deverdo
especificar o(s) item(ns) impugnado(s) e as razdes pelas quais a pontuagio atribuida ao candidato estd
incorreta.

9.4. Serdo rejeitados, liminarmente, os recursos postados fora do prazo € os que ndo contiverem dados
necessarios a identificagdo do candidato.

10.5. Havendo alteragéo no resultado oficial do Processo de Selegdo Piblica, em razio do julgamento de
recursos apresentados 4 Comisséo, este devera ser republicado com as alteragdes que se fizerem necessarias.

10. DA CONTRATACAO

10.1. Apos a Homologagédo do Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado, a Secretaria de Educagio de
Astolfo Dutra — MG, convocara os candidatos classificados, através de Convocagio especifica, por ordem
rigorosa de pontuag@o e classificagdo final, para entrega da documentagio necessaria.

10.2. A contratagdo tempordria dar-se-a através de Termo de Contrato assinado entre as duas partes, pelo
periodo correspondente a 1 ano, podendo ser prorrogado por igual periodo.

10.3. O candidato percebera seus vencimentos em conformidade com o disposto na legislagio vigente que trata
da politica de Recursos Humanos do Municipio de Astolfo Dutra - MG.

11. DAS CONDICOES PARA CONTRATACAO

I1.1. Sdo condigdes para contratagdo, quando do ato convocatério, pelo MUNICIPIO DE ASTOLFO
DUTRA:

I. Ter obtido prévia aprovagdo no processo de selegéo de que trata o presente Edital;

2. Ser brasileiro nato ou naturalizado;

3. Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

4. Ter certificado de reservista ou de dispensa de incorporagdo, em caso de candidato do sexo masculino;

5. Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢des da funcéo;

6. Cumprir as determinagdes deste edital;

7. Nao acumular cargos, empregos ou fungdes piblicas, salvo nos casos constitucionalmente permitidos;

8. Estar inscrito no respectivo consetho de classe, quando a lei assim o exigir.

9. A convocagdo para a contratacdo se dara através de edital de convocagio, a ser publicada no Quadro Mural
oficial, sendo o candidato o tinico responsavel pela observancia a publicidade realizada em conformidade com
este item.

10. Para ser contratado, o candidato devera satisfazer cumulativamente, aos seguintes quesitos:

a) Ter sido classificado no Processo Seletivo;

b) Apresentar declaragdo de que n3o possui antecedentes criminais nos Gltimos 5 anos;

11. Os candidatos selecionados, quando convocados, deverdo comparecer no Departamento Pessoal — RH da
Prefeitura Municipal de Astolfo Dutra - MG, a partir do dia 06/08/2020 das 12:00hs as J 7:00hs munidos de
copias e originais dos documentos abaixo:

a) Carteira de Identidade;

b) CPF; |
¢) Titulo de Eleitor; |

d) Comprovante da tiltima elei¢do;
e) Certificado de Reservista (sexo masculino);
f) PIS/PASEP;
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iprovante de endere¢o atualizado, em nome do candidato;

Piploma de conclusdo do curso, objeto do Processo Seletivo;

i) Na falta do Diploma, aceitar-se-a copia de certiddes de conclusdo de curso.

J) Comprovante de declaragdo, para aqueles candidatos ndo concludentes, cursando, no minimo, o quarto
semestre.

12. A contratagio sera feita em conformidade com as caréncias existentes na Secretaria da Educacdo, bem
como das necessidades advindas no decorrer do referido periodo.

13. As contratagdes serdo rescindidas a qualquer tempo, quando conveniente ao interesse publico ou quando
verificada inexatiddo ou irregularidade nas informagdes prestadas durante o processo seletivo, bem como pela
constatagdo de falta funcional, auséncia de idoneidade moral, assiduidade, disciplina, eficiéncia ou inaptidio
para o exercicio da fun¢do, ou, ainda, quando cessadas as razdes que lhe deram origem.

14. Correrdo as expensas do candidato as despesas decorrentes de eventuais deslocamentos e hospedagem
durante o processo seletivo ou em virtude de eventual contratagdo.

15.Fica a cargo dos contratados os custos inerentes ao deslocamento dentro ou fora do Municipio de Astolfo
Dutra - MG, em virtude da necessidade do servigo.

12. DA CARGA HORARIA

12.1. A carga hordria do servidor contratado é a disposta no Anexo I, deste Edital, podendo a Administracdo,
em virtude da conveniéncia do servigo publico;

12.2. Caso o candidato classificado seja servidor efetivo ou temporario do Municipio de Astolfo Dutra - MG
ou pertencente a outro ente federado, devera, obrigatoriamente, haver compatibilidade de horario, de acordo
com a carga horaria em que esta sendo lotado pelo Municipio de Astolfo Dutra - MG, ficando seu chamamento
condicionado ao disposto no art. 37, inciso XVI, da Constitui¢io Federal.

13. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO
13.1. O Processo Seletivo tera validade de 1 ano a contar a data de homologagio do processo de Selecéo
Publica, por ato do chefe do Poder Executivo Municipal, podendo ser prorrogado por igual periodo.

14. DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS
14.1 A inscri¢@o do candidato implicard na aceitagdo das normas do presente processo de selecdo contida neste
edital e em outros instrumentos normativos e comunicados que vierem a surgir.
14.2. Nenhum candidato podera alegar o desconhecimento do presente edital ou de qualquer outra norma e
comunicado posterior regularmente divulgado, vinculados ao certame, ou utilizar-se de artificios de forma a
prejudicar o processo seletivo simplificado.
14.3. Todos os horarios previstos neste edital correspondem ao horario oficial do Estado de Minas Gerais.
14.4. O resultado final do processo seletivo simplificado sera homologado e afixado no Quadro Mural oficial
do Municipio de Astolfo Dutra e em locais de amplo acesso publico, no qual constara relagdo de candidatos
classificados em ordem crescente de classificagdo, contendo a ordem, o nome do candidato e a pontuagio. A
primeira contera apenas os candidatos classificados como pessoas com deficiéncia e a segunda contera os
classificados em ampla concorréncia.
14.5. O Municipio de Astolfo Dutra — MG, reserva-se ao direito de proceder as contratagdes em niimero que
atenda ao interesse e as necessidades do servico, até o nimero de vagas autorizadas, no periodo de validade do
processo seletivo.
14.6. O candidato serd convocado para contratagdo pela Secretaria em que ficara lotado, devendo atender a
convocagdo, apresentando todos os documentos exigidos neste edital para contratagdo, no prazo maximo de 3
(trés) dias uteis, sob pena de ser considerado desistente, sendo automaticamente excluido do processo seletivo
simplificado.
14.7. O candidato terda um prazo de até 02 (dois) dias corridos, a contar da entrega da documentagdo, para
entrar em exercicio.
14.8. A lista de classificagdo divulgada apenas em carater preliminar, nio implica em documento
comprobatério de classificagdo ou aprovagdo no presente processo seletivo simplificado, assim como ndo
valera como comprovagdo de classificagdo na selegio simplificada.
14.9. O candidato deverd manter atualizado principalmente seu niimero de telefone, email, e enderego
domiciliar, sendo de sua inteira responsabilidade os prejuizos decorrentes da ndo atualizacio qu evento alheio
ao municipio que prejudique ou inviabilize a comunicagdo.
14.10. O candidato sera responsavel por todas as informagdes e declaragdes prestadas.

Wi
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CNPJ: 17.947.615/0001-22 — CEP 36.780-000

4¥Se, a qualquer tempo, for identificada inexatiddo nas informagdes, falsidade nas declaragdes ou
#Tsquer irregularidades nos documentos, o candidato sera eliminado do processo seletivo, sem prejuizo das
sangdes penais cabiveis.

14.12. Os casos omissos serdo analisados e deliberados pelo Setor Juridico da Secretaria Municipal de
Educagdo de Astolfo Dutra - MG, conjuntamente com a Comissdo de Organizagdo do Processo Seletivo
Simplificado.

Astolfo Dutra G, 21 de julho de 2020

D

BRUNO,RIBEIRO
Prefeito Municipal




PREFEITURA MUNICIPAL DE ASTOLFO DUILRA-MG
Praca Governador Valadares, 77 centro — Astolfo Dutra- (32) 3451-1385
CNPJ: 17.947.615/0001-22 — CEP 36.780-000 -

ANEXO I

QUADRO DE VAGAS, CARGA HQRARIA E REMUNERACAO
SELECAO SIMPLIFICADA PUBLICA N°. 02/2020

Cargo Nivel Vagas | Remuneracio Lotacdo Vencimentos Vagas
(RS) deficiente
Vigia Fundamental 02 RS 1.051,00 | Creche 40 horas -
Incompleto Municipal




PREFEI'TURA MUNICIPAL DE ASTOLFO DUTRA-MG
Praca Governador Valadares, 77 centro — Astolfo Dutra- (32) 3451-1385
CNPJ: 17.947.615/0001-22 — CEP 36.780-000

ANEXO II

QUADRO DE A"TRIBUIC()ES, REQUISITOS E ESCOLARIDADE
SELECAO SIMPLIFICADA PUBLICA N°. 02/2020

I - Vigia -

ATRIBUICOES DO CARGO

Executar a ronda nas dependéncias da Prefeitura, observando e identificando ocorréncias,
providenciando solugdes cabiveis, quando do acontecimento de qualquer incidente;

Impedir a entrada de pessoas ndo autorizadas depois do expediente no estabelecimento que vigia,
visando a sua prote¢do;

Notificar ao supervisor imediato as ocorréncias verificadas durante a ronda, permitir a tomada de
providencias adequada;

Auxiliar na mudanca de méveis e equipamentos de escritorio;

Reportar defeitos observados nas instalagdes elétricas e hidraulicas ao superior;

Verificar ao final do expediente a eventual existéncia de aparelhos ligados, luzes acesas portas
destrancadas, torneiras abertas, etc...;

Executar outras tarefas correlatas, mediante determinagéo superior.

1.1.2. Escolaridade: Ensino Fundamental incompleto. % \}\\



PREFEITURA MUNICIPAL DE ASNTOLFOU DUILRA-MG
Praca Governador Valadares, 77 centro — Astolfo Dutra- (32) 3451-1385
CNPJ: 17.947.615/0001-22 — CEP 36.780-000

ANEXO Il

RECURSO

SELECAO SIMPLIFICADA PUBLICA N° 002/2020

\ RECURSO: () Resultado Geral

Fundamentac¢io do recurso:

[ Nome: Inscri¢io:
Func¢io:
Data: / /

Orientag¢des:

1-Leia atentamente o Edital de Sele¢io Publica 001/2020.

2-Use outras folhas deste formulario em caso de espaco insuficiente. Nao utilize folhas em branco.
3-Assine e identifique-se em cada folha utilizada.

| No caso de Recurso da prova de titulo:

Area de atuacio:

f

Disciplina:

Fundamentacio do Recurso:

*Se necessario, utilize o verso e/ou outro formulario, em caso de insuficiéncia de espaco.
Fonte(s) que embasa(m) a argumentacio do candidato

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO IV )
) QUADRO DE PONTUACAO
SELECAO SIMPLIFICADA PUBLICA N° 002/2020

VIGIA

DISCRIMINACAO DO PONTUACAO MINIMA PONTUACAO MAXIMA
TITULO

Declaracio de que cursou o
Ensino Fundamental
Completo, em instituicoes
de ensino, devidamente
reconhecida pelo MEC,

Limitado a 1 curso. 3,00 3,00

’7Cursos na area de
atuacio(Vigia), com carga
horaria a partir de 10 horas,
sendo considerado até 2
cursos.

Certificados de cursos
originais e que possam ser
comprovados sua
autenticidade, com 1,0 ponto
para cada curso.

1,00 2,00

Experiéncia comprovada de
trabalho na area de
atuacio(Vigia), publico ou
particular, com 1,0 ponto para
cada ano de trabalho, sendo 1,00 5,00
considerado o tempo de
servigo proporcional.
Limitado de um 1 més até 5
anos.

TOTAL




FREFEITTURA MUNICIPAL DE ASTOLKFO DUTRA-MG
Praga Governador Valadares, 77 centro — Astolfo Dutra- (32) 3451-1385
CNPJ: 17.947.615/0001-22 — CEP 36.780-000

ANEXO V

FICHA DE INSCRICAO DOS CANDIDATOS AO PROCESSO SELETIVO 002/2020

ASTOLFO DUTRA

NO
Eu de nacionalidade
estado civil do sexo filho de
e de
portador do RG n° SSp-
CPF
- residente e domiciliando a
Rua/AV n° do
bairro CEP - . Na cidade de
, Estado Pais
Telefone - e mail:
Grau de escolaridade
Cargo

Documentagdo apresentada pelo candidato:

( ) Identidade.
( ) CPF.
( ) Comprovante de residéncia .

OBS:

( ) Comprovante de Idoneidade Moral.
( ) Registro de Tempo de Servigo
( ) Certificado de Escolaridade.

Astolfo Dutra — MG, de

de 2020.

Resp. pela inscrigdo.

Assinatura do candidato

PREFEITURA MUNICIPAL DE ASTOLFO DUTRA

Praca Governador Valadares, n° 77,Bairro: Centro. Tel: (32) 3451-1385
CNPJ 17.702.507/0001-90 - CEP: 36.780-000 — MG

COMPROVANTE DE INSCRICAQ

NO

RG Orgaio Expedidor: CPF

Astolfo Dutra/MG, de de 2020.

Resp. pelo preenchimento

BN



REFLAIIURA MUNICIFAL DE ASTOLFO DUTRA-MG
Praca Governador Valadares, 77 centro — Astolfo Dutra- (32) 3451-1385
CNPJ: 17.947.615/0001-22 — CEP 36.780-000

EXTRATO DE PUBLICACAO EDITAL 02/2020

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ASTOLFO DUTRA - MG, através da Secretaria de Educacio, no uso
de suas atribuigdes legais, em consonédncia com o art. 37, IX, da Constitui¢do Federal, c/c o disposto na Lei
Complementar n° 56/2016 e suas alteragdes posteriores, TORNA PUBLICO, para o conhecimento dos
interessados, a abertura de inscrigdes sera do dia 20 de julho a 24 de julho de 2020, para a realizagio de
Processo Seletivo Simplificado destinado a contratagdo temporaria de profissionais de nivel superior, nivel
médio e Ensino Fundamental Incompleto, bem como para a formacgdo de um banco de Recursos Humanos para
atender as necessidades temporérias de excepcional interesse publico da Secretaria Municipal da Educagdo,
nas seguintes areas. I — Vigia. Informagdes edital 02/2020, pelo tel. 3451-1385 na Prefeitura Municipal sito a
Praga Governador Valadares, n° 77, centro de Astoifo Dutra — MG. 21 de julho de 2020.



TARLUELLIURA NVIUNMUIFAL DE AJNILIUVULYO DUTRA-MG
Praca Governador Valadares, 77 centro — Astolfo Dutra- (32) 3451-1385
CNPJ: 17.947.615/0001-22 — CEP 36.780-000

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO N° 02/2020 — SME

INSCRICAQ

23/07/2020 A 29/07/2020

REALIZACAO DO JULGAMENTO

30/07/2020

RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO N° (02/2020

31/07/2020

RECURSO

03/08/2020 A 05/08/2020

RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO

06/08/2020

CONTRATACAQ

A PARTIR DO DIA 07/08/2020



