PREFEITURA MUNICIPAL DE ASTOLFO DUTRA-MG
Praga Governador Valadares, 77 centro — Astolfo Dutra- (32) 3451-1385
CNPJ: 17.702.507/0001-90 — CEP 36.780-000

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 008/2023
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

Considerando que o Municipio de Astolfo Dutra, necessita em carater precdrio, a abertura
de Processo Seletivo Simplificado para contratagao de servidor por prazo determinado para
atender a secretaria supracitada, tendo em vista ter necessidade de composigdo dos quadros
municipais relativos aos servicos inadiaveis, pelos motivos assim dispostos:

Considerando a urgéncia das contratagdes e que nao ha alternativa sendo a abertura de
processo seletivo simplificado para contratagdo por prazo determinado, até a que seja iniciado e
concluido os trabalhos da reforma Administrativa, com vistas a organizagdo do quadro de pessoal
da Prefeitura Municipal e realizagdo de concurso. .

0 MUNICIPIO DE ASTOLFO DUTRA - MG, por meio da Secretaria de Satide, no uso de suas
atribui¢des legais, em consonancia com o art. 37, 1X, da Constituicdo Federal, ¢/c o disposto nas
Leis Complementares n2 44/2014, n° 1.332/2018 e suas alteragdes posteriores, TORNA PUBLICO,
para o conhecimento dos interessados, a abertura de inscricdes para a realizagdo de Processo
Seletivo Simplificado destinado a contratagdo temporaria de profissionais de nivel médio e
fundamental, bem como para a formac¢do de um banco de Recursos Humanos para atender as
necessidades temporarias de excepcional interesse publico das Secretarias Municipais
mencionadas anteriormente, conforme disposto no Anexo I, do Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. 0 PROCESSO DE SELECAO PUBLICA sera regulado pelas normas do presente Edital e
realizado sob a responsabilidade da Comissdo de Organizagdo do Processo Seletivo Simplificado,
constituida por Ato da Secretdria Municipal da Sadde;

1.2. O processo de sele¢do de que trata o item 1.1 deste Edital visa a contratagdo tempordaria de
pessoal, em carater excepcional, para ocupagdo nas unidades de servigos da Secretaria de Saude,
com validade maxima de 12 meses, de acordo com a necessidade excepcional da administragao,
em conformidade com o que dispdem nas Leis Complementares n® Lei 44/2014 e n® 1332 de 07
de fevereiro de 2018.

1.3. A quantidade de vagas, carga hordria, vencimento bésico e unidade administrativa, para
provimento das funcées, ora ofertadas, sdo as descritas no Anexo I, deste Edital;

1.4. Os requisitos para a contratacdo e as atribuigdes das fungdes publicas destinadas a
contratacdao temporaria, sdo as definidas no Anexo |, deste Edital;

2.DAS VAGAS
2.1. A quantidade de vagas de que trata este Edital esta distribuida em conformidade com o Anexo
L.

3. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1. Do total de vagas ofertadas, por fungdo, neste edital, o minimo de 5% (cinco por cento) sera
reservado para contratagao de pessoas com deficiéncia, em cumprimento ao que assegura o art. 22
da Lei Federal n® 7.853/89 e art. 37, § 12 do Decreto Federal n? 3.298/99, observando-se a
compatibilidade da condigdo especial do candidato com as,atividades inerentes as atribui¢oes da
fung¢do para a qual concorre.

3.1.1. Os candidatos com deficiéncia poderac se candidatar a todas as fungdes previstas neste
edital, seja com qualquer quantitativo de vagas previstas, desde que ndo as impossibilite ao
exercicio da fungdo. [ )
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3.2. Serao consideradas pessoas com deficiéncia as que se enquadrem nos critérios estabelecidos
pelo Decreto n2 3.298, de 20.12.1999 e suas alteragoes, que regulamenta a Lei Federal n? 7.853, de
24/10/1989.

3.3. Os candidatos que desejarem concorrer as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia
deverdo, no ato de inscri¢do, declarar essa condicao e especificar sua deficiéncia.

3.4. Os candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia participardo do certame em
igualdade de condi¢des com os demais candidatos no que se refere aos critérios de aprovagao, em
conformidade ao que determina o artigo 41, incisos I a IV do Decreto n? 3.298/99 e suas
alteracdes.

3.5. 0 candidato que nao declarar no ato de inscri¢do o seu tipo de deficiéncia ficara impedido de
concorrer as vagas reservadas, porém disputara as de classificacdo geral.

3.6. A classificacdo do candidato ndo garante a ocupa¢do da vaga reservada as pessoas com
deficiéncia, devendo ainda, quando convocado, apresentar laudo médico atestando o tipo, o grau
ou o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doenga - CID e indicando a causa provavel da deficiéncia, bem como a
compatibilidade da deficiéncia constatada com o exercicio das atividades inerentes a fun¢édo a qual
concorre, tendo por referéncia a descri¢cdo das atribui¢es da fungdo constante do edital.

3.7. 0 candidato que nao for considerado pessoa com deficiéncia tera seu nome excluido da lista
de classificados para as vagas reservadas. No entanto, permanecera na lista de classificagdo para
as vagas de concorréncia geral.

3.8. 0 candidato cuja deficiéncia for julgada incompativel com o exercicio das atividades da fungdo
sera desclassificado e excluido do certame.

3.9. As vagas reservadas as pessoas com deficiéncia que ndo forem preenchidas por falta de
candidatos, por reprovagdo no certame, serdao preenchidas pelos demais candidatos da
concorréncia geral, observada a ordem de classificagdo.

3.10. Ap6s a contratagdo, o candidato ndo podera utilizar-se da deficiéncia que lhe garantiu a
reserva de vaga no certame para justificar a concessao de licenga.

4. DAS INSCRICOES
4.1. As inscricoes serdo efetuadas no periodo de 17 a 19 de Julho de 2023, de 13:00hr as 16:00hr,
na Sede da Secretaria Municipal de Satde, situada na Praca Governador Valadares, Bairro: Centro,
Astolfo Dutra - MG;

4.1.1. A inscricio do candidato implicard no conhecimento e aceitacdo tacita das normas e
condi¢Oes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento,
ainda que atue mediante procurador.

4.2. Sera permitida a inscrigdo por procuragdo especifica para esse fim, com firma devidamente
reconhecida, acompanhado de cépias dos documentos de identidade do candidato e do
procurador.

4.3. Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir, com clareza, a
identificacdo do candidato e deverdo conter, obrigatoriamente, filiacdo, fotografia, data de
nascimento e o6rgao expedidor. Nao sera permitido a entrega posterior de quaisquer
documentos.

4.4. As informacdes prestadas na Ficha de Inscrigdo sdo de inteira responsabilidade do candidato
ou procurador, cabendo a Comissao Organizadora do Processo de Selegdo o direito de excluir do
certame aquele que preenché-la com dados incorretos ou rasurados, bem como ao candidato que
prestar informagoes falsas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

4.5. A inscri¢io do candidato expressara sua integral adesdo a todas as regras que disciplinam a
presente selegdo.

4.6. O Municipio de Astolfo Dutra-MG, ndo se responsabilizard por solicitagdes de nscnr;ao nao
protocoladas, por qualquer motivo, no prazo estipulado no item 4.1, deste Edital;
4.7. S30 requisitos necessarios para a inscri¢ao no Processo Seletivo:
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4.7.1. Ser brasileiro nato, naturalizado, ou cidadao portugués a quem foi conferida igualdade, nas
condicoes previstas no art. 12, inciso 1, §12, da Constitui¢do Federal;

4.7.2. Comprovacao de quitagdo com as obrigac¢ées eleitorais;

4.7.3. Comprovacdo de quitagao com as obriga¢oes militares (sexo masculino);

4.7.4. Ter, na data da convocacao para admissao, idade minima de 18 anos;

4.7.5. Ter disponibilidade de carga horaria, conforme disposto no Anexo I, deste Edital;

4.7.6. O candidato com deficiéncia apresentara, no ato de sua inscri¢do, fotocopia autenticada do
laudo médico que ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia que possui, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente da classificagao internacional de doengas, CID, indicando,
ainda, a existéncia de compatibilidade entre o grau de deficiéncia que apresenta e o exercicio do
cargo para o qual pretende se candidatar.

4.7.7. Possuir a qualificagdo minima exigida para o exercicio da fung¢do na data da convocagdo para
admissao a que o candidato se candidatou, conforme disposto neste Edital;

4.8. Os documentos relacionados a inscricio do candidato deverdo estar em envelope
lacrado e identificado, contendo em suas extremidades, as assinaturas dos candidatos bem
como a de quem o recebeu;

4.8.1. As inscricoes deverdo ser efetuadas pessoalmente pelo candidato ou através de procuracao
especifica mediante a apresentacdao do respectivo instrumento procuratério (com firma
reconhecida), de fotocdpia autenticada da cédula de identidade do candidato e da cédula de
identidade do procurador;

4.9. 0 preenchimento do formulario de inscricdo é de responsabilidade dnica e exclusiva
do candidato, devendo o mesmo, apds preenchimento, anexa-lo ao envelope contento a
documentacido de inscri¢do;

4.10. O formulario de inscricdo ndo podera ser rasurado, sob pena de invalida¢do da inscricio;
4.11. Constatada qualquer irregularidade, sera a inscrigdo anulada, bem como todos os atos dela
decorrentes, com a exclusdo do candidato do processo seletivo;

4.12. Sdo considerados documentos de Identidade: carteiras de identidade expedidas pelas
Secretarias de Seguranca, For¢as Armadas, Ministério das Relagdes Exteriores e Policias Militares,
Carteira Nacional de Habilitagdo expedida na forma da Lei n® 9.503/97, carteiras profissionais
expedidas por conselhos de classe que, por Lei Federal tem validade como documento de
identificagdo;

4.13. No momento da convocagdo para contratacdo, serd exigida apresentagdo dos documentos e
das condigoes exigidas, sendo que a ndo apresentagdo implicara na anulagdo de todos os atos
praticados pelo candidato;

4.14. A inscricdo do candidato proceder-se-a através de:

4.14.1. Preenchimento da Ficha de Inscrigdo, em todos os campos solicitados, sem emendas e/ou
rasuras;

4.14.2. Apresentagio do documento de identificagdo original ou fotocépia do documento
devidamente autenticada;

4.14.3. Entrega dos titulos legiveis, que sejam reconhecidos pelo MEC, ou érgdos autorizados a
emissao de certificados com a respectiva chancela, devidamente autenticados ou com a
apresenta¢do dos documentos originais e suas respectivas cépias, a fim de serem conferidos e
autenticados pela Comissdo de Inscricdo do Processo de Sele¢dao Publica, conjuntamente com os
documentos que comprovem o tempo de servigo publico e/ou privado.

4.14.4. A autenticagdo a que se refere o tépico anterior serd realizada no momento de abertura
dos envelopes contendo as inscri¢des dos candidatos.

5. DA SELECAO PUBLICA
5.1. 0 PROCESSO DE SELECAO PUBLICA de que trata este Edital sera realizado erfi uma etapa, de
carater classificatério, obedecendo a seguinte ordem: | \/,-
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5.1.1. Andlise da capacidade profissional, comprovada através da avaliagdo de titulos, em um
total de 10 (dez) pontos, distribuidos conforme Anexo [V, deste Edital.
5.1.2. Andlise do tempo de servico publico e/ou privado, especificamente relativos ao cargo

pretendido, com atribuicao de pontuagdo maxima de 20 (vinte) pontos, distribuidos conforme
ANEXO IV.

6. DA ANALISE DOS DOCUMENTOS

6.1. A andlise dos documentos compreende a avaliagdo dos titulos apresentados, devidamente
anexados, sendo classificados os candidatos que apresentarem os documentos constantes do
anexo [V,

a) cépia autenticada de todos os titulos ou copias dos mesmos desde que apresentadas as
originais; “

b) cépias dos comprovantes de experiéncia de trabalho publico e/ou privado, na fungio
pretendida devidamente autenticada ou copias dos mesmos desde que apresentadas as originais.
6.2, A comprovagdo da experiéncia de trabalho no exercicio da fungao pretendida devera ser
fornecida através de:

6.2.1. Copia autenticada da carteira profissional (ou cépia mediante apresentacdo da original),
constando o inicio e o término da experiéncia de trabalho, quando se tratar de empregado da
iniciativa particular ou da administracao publica;

6.2.2. Declaragdo/Certidao do tempo de servigo ptiblico e/ou privado, emitida pela unidade de
Recursos Humanos do local em que trabalha ou trabalhou, na qual conste expressamente a fungdo
desempenhada e as atividades desenvolvidas, com seus respectivos carimbos de autenticacdo e
em papel timbrado.

6.3. Na hipotese de ndo existir a unidade de Recursos Humanos de que trata o subitem 6.2.2, a
Certidao/Declaracao devera ser emitida pela autoridade responsavel pelo fornecimento do
documento.

6.4. O registro e a declaracdo de experiéncia apresentada pelo candidato que nao identificar
claramente a correlagdo das atividades exercidas com a fun¢do pretendida ndo sera considerada
para fins de pontuagdo.

6.5. Estagios e trabalhos voluntarios ndo serdo considerados para fins de comprovacdo de
experiéncia profissional.

6.6. Os certificados dos cursos exigidos para a avaliacao de titulos deverdo, obrigatoriamente,
conter a carga hordria e especificacdo da fungdo a qual aquele curso é direcionado, bem como
expedidos por institui¢ao oficial ou particular, devidamente autorizada.

6.7. Somente serdo aceitos os titulos em area de conhecimento correspondente aquela em que o
candidato estiver inscrito para a selecdo publica até a data de publicagao do processo seletivo
simplificado. Assim, titulos que venham a ser obtidos posteriormente a data de publicagao ndo
serao considerados para fins de classificagdo no referido processo, regulado por este Edital.

6.8. Qualquer documento ou informagdo falsa gera a eliminagdo do candidato do presente
processo seletivo, sem prejuizos de outras sang¢des cabiveis.

6.9. Para o céalculo da experiéncia profissional nao é admitido computar tempo simultaneo.

6.10. Os documentos apresentados em cdpia, sem a apresentacdo das originais, deverdo estar
autenticados.

7.D0 CRONOGRAMA DO PROCESSO DE SELECAO PUBLICA

7.1. O periodo de Inscricdo dar-se-a do dia 17 a 19 de Julho de 2023, das 13:00hr as 16:00hr, na
Sede da Secretaria Municipal de Satide, situada na Praga Governador Valadares , Bairro: Centro,
Astolfo Dutra - MG.
7.2. A andlise e avaliacdo dos documentos dos candidatos serdo realizadas entre og dias de 20 de
Julho de 2023. Z /

/
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7.3. O resultado preliminar da andlise dos documentos, titulos e certificagées pela Comissdo
Organizadora do processo seletivo, sera divulgado no dia 21 de Julho de 2023 e a relacdo sera
afixada no Quadro Mural e site oficial da Prefeitura Municipal de Astolfo Dutra - MG, situada na
Praca Governador Valadares, n°® 77, Bairro: Centro, Astolfo Dutra - MG e em locais de amplo acesso
publico, bem como a divulgagao eletronica da Prefeitura Municipal.

7.4. Os recursos contra analise de titulos deverao ser interpostos a Comissao Organizadora do
Processo de Sele¢dao no prazo de 01 dia util a contar da data de publicacdo do resultado
preliminar, conforme modelo contido no Anexo IV, deste Edital.

7.5. Os resultados dos recursos e a lista definitiva de classificagdo final da anélise curricular serdo
divulgados pela Comissao Organizadora do Processo de Selegao no dia 25 de Julho de 2023, no
Quadro Mural e site da oficial da Prefeitura Municipal de Astolfo Dutra - MG, situada na Praga
Governador Valadares, Bairro: Centro, Astolfo Dutra - MG e em locais de amplo acesso publico;

8. DA CLASSIFICACAO FINAL

8.1. A classificagdo final sera feita em fungdo dos pontos obtidos na andlise dos titulos e tempo de
servi¢o publico e/ou privado na fun¢ao pretendida pelo candidato.

8.2. Ocorrendo empate no total de pontos, o desempate beneficiard, sucessiva e ordinariamente, o
candidato: a) Tiver maior idade, considerando-se dia, més e ano; b) Maior niimero de pontos na
avaliagdo curricular; ¢) Tiver maior tempo de atuagdo na funcdo a que concorre;

9. DOS RECURSOS

9.1, Cabera recurso, desde que devidamente fundamentado, no prazo correspondente da
publica¢do do resultado final da respectiva fase do processo seletivo simplificado, o qual devera
ser direcionado a Comissdo Organizadora do Processo de Selecdo, de modo que a relagao
contendo o resultado definitivo sera fixado no Quadro Mural e site oficial da Prefeitura Municipal
de Astolfo Dutra - MG, no prazo de 01 dia qtil, situada na Praga Governador Valadares, Bairro:
Centro, Astolfo Dutra - MG, e em locais de amplo acesso publico, conforme modelo contido no
Anexo 111, deste Edital.

9.2. Os recursos interpostos pelos candidatos serdo analisados e julgados pela Comissdo
Organizadora do Processo de Selecdo, em conformidade com o disposto no item anterior, deste
Edital.

9.3. Nado serao avaliados recursos sem instru¢ao e fundamentagao. Desta forma, os recursos
deverdo especificar o(s) item(ns) impugnado(s) e as razoes pelas quais a pontuag¢do atribuida ao
candidato estd incorreta.

9.4, Serao rejeitados, liminarmente, os recursos postados fora do prazo e os que ndo contiverem
dados necessarios a identificagdo do candidato.

9.5. Havendo alteragao no resultado oficial do Processo de Selegdo Publica, em razao do
julgamento de recursos apresentados a Comissdo, este devera ser republicado com as alteragoes
que se fizerem necessario.

10. DA CONTRATACAO
10.1. Apés a Homologagdo do Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado, a respectiva
Secretaria Municipal convocara os candidatos classificados, em conformidade com o item nove e
seus respectivos subitens, deste Edital, através de Edital de Convocagdo especifico, por ordem
rigorosa de pontuacao e classificagdo final.

10.2. A contratagao temporaria dar-se-a através de Termo de Contrato assinado entre as duas
partes, pelo periodo correspondente 12 meses, podendo ser prorrogado por igual perfodo.

10.3. O candidato percebera seus vencimentos em conformidade com o disposto na legislagao
vigente que trata da politica de Recursos Humanos do Municipio de Astolfo Dutra - MG.
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11. DAS CONDICOES PARA CONTRATACAO

11.1. Sdo condi¢des para contratagdo, quando do ato convocatério, pelo MUNICIPIO DE ASTOLFO
DUTRA:

1. Ter obtido prévia aprovacdo no processo de selecao de que trata o presente Edital;

2. Ser brasileiro nato ou naturalizado;

3. Estar em dia com as obrigacoes eleitorais;

4, Ter certificado de reservista ou de dispensa de incorporagao, em caso de candidato do sexo
masculino;

5. Ter aptidio fisica e mental para o exercicio das atribuigdes da fungao;

6. Cumprir as determinagoes deste edital;

7. Ndo acumular cargos, empregos ou fungdes publicas, salvo nos casos constitucionalmente
permitidos; i

8. Estar inscrito no respectivo conselho de classe, quando a lei assim o exigir.

9. A convocagdo para a contratagdo se dard através de edital de convocagdo, a ser publicada no
Quadro Mural oficial, sendo o candidato o tnico responsavel pela observancia a publicidade
realizada em conformidade com este item.

10. Para ser contratado, o candidato devera satisfazer cumulativamente, aos seguintes quesitos:

a) Ter sido classificado no Processo Seletivo;

b) Apresentar declaragao de que nao possui antecedentes criminais nos tltimos 5 anos;

11. Os candidatos selecionados, quando convocados, deverdo comparecer na Secretaria Municipal
de Satide, munidos de cépias e originais dos documentos abaixo:

a) Carteira de Identidade;

b) CPF;

¢) Titulo de Eleitor;

d) Comprovante da tltima eleigdo;

e) Certificado de Reservista (sexo masculino);

f) PIS/PASEP;

g) Comprovante de enderego atualizado, em nome do candidato;

h) Diploma de concluséo do curso, objeto do Processo Seletivo;

i) Na falta do Diploma, aceitar-se-a copia de certiddes de conclusdo de curso.

12. A contratagdo ser4 feita em conformidade com as caréncias existentes na Secretaria da Saude,
bem como das necessidades advindas no decorrer do referido periodo.

13. As contrata¢des serdo rescindidas a qualquer tempo, quando conveniente ao interesse publico
ou quando verificada inexatiddo ou irregularidade nas informagdes prestadas durante o processo
seletivo, bem como pela constatagdo de falta funcional, auséncia de idoneidade moral,
assiduidade, disciplina, eficiéncia ou inaptiddo para o exercicio da fungéo, ou, ainda, quando
cessadas as razoes que lhe deram origem.

14. Correrdo a expensas do candidato as despesas decorrentes de eventuais deslocamentos e
hospedagem durante o processo seletivo ou em virtude de eventual contratagao.

15. Fica a cargo dos contratados os custos inerentes ao deslocamento dentro ou fora do Municipio
de Astolfo Dutra - MG, em virtude da necessidade do servigo.

12. DA CARGA HORARIA

12.1. A carga horéria do servidor contratado é a disposta no Anexo I, deste Edital, podendo a
Administracdo, em virtude da conveniéncia do servi¢o pubhco redesignar a carga horaria.

12.2. Caso o candidato classificado seja servidor efetivo ou tempordrio do Municipio de Astolfo
Dutra - MG ou pertencente a outro ente federado, deverd, obrigatoriamente, haver
compatibilidade de horario, de acordo com a carga hordria em que estd sendo lotado pelo
Municipio de Astolfo Dutra - MG, ficando seu chamamento condicionado ao disposto no art. 37,
inciso XVI, da Constituicao Federal. ﬁ
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13. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

13.1. O Processo Seletivo tera validade de 12 (doze) meses, a contar da data de homologagao do
Processo de Selecdo Publica, por ato do Chefe do Poder Executivo Municipal, podendo ser
prorrogado por igual periodo.

14. DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

14.1 A inscri¢do do candidato implicara na aceitagdo das normas do presente processo de sele¢ao
contida neste edital e em outros instrumentos normativos e comunicados que vierem a surgir.
14.2. Nenhum candidato poderé alegar o desconhecimento do presente edital ou de qualquer
outra norma e comunicado posterior regularmente divulgado, vinculados ao certame, ou utilizar-
se de artificios de forma a prejudicar o processo seletivo simplificado.

14.3. Todos os hordrios previstos neste edital correspondem ao hordrio oficial do Estado de Minas
Gerais.

14.4. O resultado final do processo seletivo simplificado serd homologado e afixado no Quadro
Mural e site oficial do Municipio de Astolfo Dutra e em locais de amplo acesso publico, no qual
constardo duas relacdes de candidatos classificados em ordem crescente de classificacao,
contendo a ordem, o nome do candidato e a pontuagdo. A primeira contera apenas os candidatos
classificados como pessoas com deficiéncia e a segunda conterd os classificados em ampla
concorréncia.

14.5. O Municipio de Astolfo Dutra - MG reserva-se ao direito de proceder as contratagdes em
nimero que atenda ao interesse e as necessidades do servigo, até o nliimero de vagas autorizadas,
no periodo de validade do processo seletivo.

14.6. O candidato sera convocado para contratagdo pela Secretaria em que ficard lotado, devendo
atender a convocagao, apresentando todos os documentos exigidos neste edital para contratagao,
no prazo maximo de 02 (dois) dias uteis, sob pena de ser considerado desistente, sendo
automaticamente excluido do processo seletivo simplificado.

14.7. O candidato tera um prazo de até 01 (um) dia util, a contar da entrega da documentacao,
para entrar em exercicio.

14.8. A lista de classificacdo divulgada apenas em carater preliminar, ndo implica em documento
comprobatério de classificagdo ou aprovagdo no presente processo seletivo simplificado, assim
como néo valera como comprovacao de classifica¢do na sele¢ao simplificada.

14.9. O candidato devera manter atualizado principalmente seu niimero de telefone, email, e
endereco domiciliar, sendo de sua inteira responsabilidade os prejuizos decorrentes da ndo
atualizagdo ou evento alheio ao municipio que prejudique ou inviabilize a comunicagdo.

14.10. O candidato serd responsavel por todas as informagdes e declaragdes prestadas.

14.11. Se, a qualquer tempo, for identificada inexatidao nas informagées, falsidade nas declarages
ou quaisquer irregularidades nos documentos, o candidato seré eliminado do processo seletivo,
sem prejuizo das sangdes penais cabiveis.

14.12. Os casos omissos serdo analisados e deliberados pela Procuradoria Geral do Municipio de
Astolfo Dutra - MG, conjuntamente com a Comissdo de Organizagdo do Processo Seletivo
Simplificado.

Astolfo Dutra - MG, 10 de}lﬂlo de 2023.
T o
AF/ BRUNO RIBEIRO
REFEITO MUNICIPAL



PREFEITURA MUNICIPAL DE ASTOLFO DUTRA-MG
Praga Governador Valadares, 77 centro — Astolfo Dutra- (32) 3451-1385

CNPJ: 17.702.507/0001-90 — CEP 36.780-000

ANEXO I - EDITAL 06/2023

Cargo Nivel Vagas | Vencimento | Lotagdo | Carga | Vagas
R$ horaria | deficientes.
Pedagogo - CAPS | Ensino Superior em | 01 R$ 1.936,68 SMS 20
horas

Pedagogia e registo
no Conselho Estadual
de Educacao de
Minas Gerais

ASTOLFO DUTRA-MG, 10 de Julho de 2023.

D] Gt
lﬂr:'>/15n@un\lo RIBEIRO
PREFEITO MUNICIPAL




PREFEITURA MUNICIPAL DE ASTOLFO DUTRA-MG
Prac¢a Governador Valadares, 77 centro — Astolfo Dutra- (32) 3451-1385
CNPJ: 17.702.507/0001-90 — CEP 36.780-000

ANEXO Il

QUADRO DE ATRIBUICOES, REQUISITOS E ESCOLARIDADE.
SELECAO SIMPLIFICADA PUBLICA N2. 08/2023

I - PEDAGOGO - CAPS

Coordenar, elaborar e executar propostas pedagégicas para a unidade; criar e desenvolver
projetos pedagodgicos; criar projetos de oficinas; promover articulagdo junto as familias dos
pacientes e comunidade, facilitando o processo de integracdo da sociedade; coordenar em
parceria com os demais técnicos, no ambito da unidade CAPS, atividades de planejamento,
avaliacao e desenvolvimento profissional; acompanhar o processo de desenvolvimento dos
pacientes em colaboragao com os familiares; realizar diagndstico e intervir mediante a utilizagdo
de instrumentos e técnicas proprias de pedagogia; compor a equipe do CAPS I e ter habilidade
para trabalhar em equipe multiprofissional, colaborando na construgdo do projeto terapéutico e
elaboracao do processo de tratamento; elaborar testes para avaliar niveis de capacidade funcional
e sua aplicagdo; orientar a familia do paciente e a comunidade quanto a conduta terapéutica
ocupacional a ser observada para aceitacdo em seu meio; adaptar os meios e materiais
disponiveis, pessoais e ambientais para desempenho funcional do paciente; utilizar com empregos
de atividades e métodos especificos para educacgdo e reeducacgado e fun¢ao de sistemas do corpo
humano; supervisionar pacientes em trabalhos tedricos e praticos; emitir pareceres terapéuticos
na area de abrangéncia; preencher impressos (relatérios, prontudrios, auxiliar na elabora{;ao de
laudos, dentre outros); representar a unidade em reunides e outras atividades quando s




PREFEITURA MUNICIPAL DE ASTOLFO DUTRA-MG
Pra¢a Governador Valadares, 77 centro — Astolfo Dutra- (32) 3451-1385
CNPJ: 17.702.507/0001-90 — CEP 36.780-000

ANEXO III

RECURSO
SELECAO SIMPLIFICADA PUBLICA N2 08/2023

RECURSO: () Fase de Titulo () Resultado Geral

Fundamentacgio do recurso:

Nome: Inscricio: Funcgao:
Data: __/ /
Orientacoes: )

1-Leia atentamente o Edital de Selecao Publica 08/2023- SMS

2-Use outras folhas deste formulario em caso de espacgo insuficiente. Nio utilize folhas em
branco.

3-Assine e identifique-se em cada folha utilizada.

4- Envie o recurso de acordo com as instrugdes contidas no Edital.

No caso de Recurso da prova de titulo:
Funcdo a ser desempenhada:

Disciplina:

Fundamentacdo do Recurso:

*Se necessario, utilize o verso e/ou outro formulério, em caso de insuficiéncia de espaco.
Fonte(s) que embasa(m) a argumentac¢do do candidato

2\

/

/

.

Assinatura do (a) candidato (a)




PREFEITURA MUNICIPAL DE ASTOLFO DUTRA-MG
Pra¢a Governador Valadares, 77 centro — Astolfo Dutra- (32) 3451-1385
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ANEXO IV

QUADRO DE PONTUACAO DE TITULOS
SELECAO SIMPLIFICADA PUBLICA N2. 08/2023

DISCRIMINAGAO DO TITULO PON:I‘UA(;AO PONTUACAO MAXIMA
MINIMA
Cursos ou certificagoes 01 10

relacionados ao cargo pretendido,
com carga horaria a partir de 40h
até 300 horas, valendo 01 ponto
para cada curso ou certificagdo,
realizados nos ultimos cinco anos,
devidamente autenticados com o
original, limitado a 10 (dez)
Cursos.

Experiéncia comprovada de 02 20
trabalho na func¢do pretendida
pelo candidato, publico ou
privada, com no minimo 01 (um)
ano de experiéncia, limitado a 10
(dez) anos, sendo 02 pontos para
cada ano.

TOTAL 20 PONTOS /




PREFEITURA MUNICIPAL DE ASTOLFO DUTRA-MG
Praga Governador Valadares, 77 centro — Astolfo Dutra- (32) 3451-1385
CNPJ: 17.702.507/0001-90 — CEP 36.780-000

ANEXO V

FICHA DE INSCRICAO DOS CANDIDATOS AO PROCESSO SELETIVO 08/2023.

Eu de nacionalidade

estado civil do sexo filho de
e de

portador do RG n° SSP- CPF - residente e

domiciliando a Rua/AV n° do

bairro CEP - . Na cidade de

-, Estado- ; "
Telefone__- e mail:

Grau de escolaridade
Cargo pretendido

Documentagdo apresentada pelo candidato:

( ) Identidade.

( ) CPF.

( ) Comprovante de Residéncia ;

( ) documentos relacionados ao Anexo | e anexo IV;

( ) Declaragao/ Certidao de Contagem de tempo servico ptblico e/ou privado.
OBS:

Astolfo Dutra - MG, de de 2023.

Responsavel pela inscrigao. Assinatura do candidato.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ASTOLFO DUTRA

Praca Governador Valadares, 77 - Tel. (32) 3451-1498.
CNPJ-17.702.507/0001-90 - 36780-000 - Minas Gerais

COMPROVANTE DE INSCRICAOQ N°___

Nome: RG
Orgao, Expedidor: CPF n®

Astolfo Dutra/MG, de de 2023.

Responsavel pelo preenchimento



PREFEITURA MUNICIPAL DE ASTOLFO DUTRA-MG
Pra¢a Governador Valadares, 77 centro — Astolfo Dutra- (32) 3451-1385
CNPJ: 17.702.507/0001-90 — CEP 36.780-000

EXTRATO DE PUBLICAGCAO EDITAL 08/2023

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ASTOLFO DUTRA - MG, através da Secretaria de Satde, no uso
de suas atribui¢des legais, em consondncia com o art. 37, IX, da Constitui¢do Federal, c/c o
disposto nas Leis Complementares n® 40/2014, 44/2014 n° 1.332/2018, TORNA PUBLICO, para o
conhecimento dos interessados, a abertura de inscrigoes sera do dia 17 a 19 de Julho de 2023,
para a realizacao de Processo Seletivo Simplificado destinado a contratacao tempordria de
profissionais de ensino superior, bem como para a formagdo de um banco de Recursos Humanos
para atender as necessidades temporarias de excepcional interesse putblico da Secretaria
Municipal de Satude. Informagoes, edital 08/2023, pelo tel. 3451-1385 na Prefeitura Municipal sito
a Praca Governador Valadares, n? 77, centro de Astolfo Dutra - MG. 10 de Julho de 2023

ot



PREFEITURA MUNICIPAL DE ASTOLFO DUTRA-MG
Praga Governador Valadares, 77 centro — Astolfo Dutra- (32) 3451-1385
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CONTROLE - NUMEROS DE INSCRICAO DO
PROCESSO SELETIVO 08 /2023

001|002 | 003 | 004 |005 | 006 |007 | 008 [009 | 010 |
011 /012|013 /014|015 /016|017 {018 | 019 | 020
021 | 022 | 023 | 024 | 025 | 026 | 027 | 028 | 029 | 030
031032 033 034 035|036 037|038 |039 | 040
041|042 | 043 | 044 | 045 | 046 | 047 | 048 | 049 | 050
051 |052 | 053 | 054 | 055 | 056 | 057 |058 | 059 | 060
061 | 062 | 063 | 064 | 065 | 066 | 067 | 068 | 069 | 070
071|072 073|074 075 (076 |[077 | 078 | 079 | 080
081 082 | 083 | 084 | 085 | 086 | 087 | 088 | 089 | 090
0911092 1093 1094 | 095 | 096 | 097 | 098 [099 | 100,




PREFEITURA MUNICIPAL DE ASTOLFO DUTRA-MG
Praca Governador Valadares, 77 centro — Astolfo Dutra- (32) 3451-1385
CNPJ: 17.702.507/0001-90 — CEP 36.780-000

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO N2 006-2023

Inscricio-17 a 19 de Julho de 2023
Analise dos documentos - 20 de Julho de 2023

Resultado Preliminar - 21 de Julho de 2023
Recurso: 24 de Julho de 2023

Analise dos Recursos - 25 de Julho de 2023 /’1

Resultado Final - 25 de Julho de 2023



