SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Rua Valdemar Almada, 50 — Tel. (32) 3451-2734
Astolfo Dutra - Minas Gerais  Cep: 36.780-000
E-mail: educacao@astolfodutra.mg.gov.br

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 03/2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE ASTOLFO DUTRA - MG

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ASTOLFO DUTRA - MG, através da Secretaria de Educacéo, no
uso de suas atribuicdes legais, em consonancia com o art. 37, I1X, da Constituicdo Federal, c/c o
disposto na, Lei Complementar n® 1.311/2017, Lei Complementar n° 112/2023 e 126/2025 TORNA
PUBLICO, para o conhecimento dos interessados, a abertura de inscricbes para a realizagdo de
Processo Seletivo Simplificado destinado a contratacdo temporaria de profissionais de Ensino Superior
nos cargos de Fonoaudidlogo e Psicopedagogo, bem como para a formagédo de um banco de
Recursos Humanos para atender as necessidades temporarias de excepcional interesse publico da
Secretaria Municipal da Educacao, conforme disposto no Anexo |, do Edital.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O PROCESSO DE SELEGAO PUBLICA sera regulado pelas normas do presente Edital e realizado
sob a responsabilidade da Comissédo de Organizacao do Processo Seletivo Simplificado, constituida por
Ato da Secretaria Municipal da Educacéo;

1.2. O processo de selecdo de que trata o item 1.1 deste Edital visa a contratacdo temporaria de
pessoal, em carater excepcional, para ocupagéo na escola de tempo integral da Secretaria Municipal de
Educacédo, com validade de um ano, podendo ser renovado por igual periodo, de acordo com a
necessidade excepcional da administracdo, em conformidade com o que dispde a Lei Complementar n°
126/2025.

1.3. A quantidade de vagas, carga horaria, vencimento basico e unidade administrativa, para provimento
das fungdes, ora ofertadas, sdo as descritas no Anexo |, deste Edital;

1.4. Os requisitos basicos para a contratagdo e as atribuigcdes das fungdes publicas destinadas a
contratacido temporaria, sao as definidas no Anexo |, deste Edital;

2. DAS VAGAS
2.1. A quantidade de vagas de que trata este Edital esta distribuida em conformidade com o Anexo |I.
3. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1. Do total de vagas ofertadas, por fungéo, neste edital, o minimo de 20%(vinte por cento) sera
reservado para contratagdo de pessoas com deficiéncia, em cumprimento ao que assegura o art. 2° da
Lei Federal n° 7.853/89 e art. 37, § 1° do Decreto Federal n°® 3.298/99, observando-se a compatibilidade
da condig¢ao especial do candidato com as atividades inerentes as atribuigdes da fungao para a qual
concorre.

3.1.1. Os candidatos com deficiéncia poderédo se candidatar a todas as fungdes previstas neste edital,
seja com qualquer quantitativo de vagas previstas, desde que ndo as impossibilite ao exercicio da
fungao.

3.2. Serao consideradas pessoas com deficiéncia as que se enquadrem nos critérios estabelecidos pelo
Decreto n° 3.298, de 20.12.1999 e suas alteragbes, que regulamenta a Lei Federal n® 7.853, de
24/10/1989.

3.3. Os candidatos que desejarem concorrer as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia
deveréo, no ato de inscrigdo, declarar essa condigao e especificar sua deficiéncia.

3.4. Os candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia participarao do certame em igualdade
de condigdes com os demais candidatos no que se refere aos critérios de aprovagao, em conformidade
ao que determina o artigo 41, incisos | a IV do Decreto n°® 3.298/99 e suas alteragdes.

3.5. O candidato que nao declarar no ato de inscricdo o seu tipo de deficiéncia ficara impedido de
concorrer as vagas reservadas, porém disputara as de classificacio geral.

3.6. A classificacdo do candidato ndo garante a ocupagdo da vaga reservada as pessoas com
deficiéncia, devendo ainda, quando convocado, apresentar laudo meédico atestando o tipo, o grau ou o
nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagao Internacional
de Doenga - CID e indicando a causa provavel da deficiéncia, bem como a compatibilidade da
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deficiéncia constatada com o exercicio das atividades inerentes a fungcdo a qual concorre, tendo por
referéncia a descrigao das atribuicbes da fungao constante do edital.

3.7. O candidato que nao for considerado pessoa com deficiéncia terd seu nome excluido da lista de
classificados para as vagas reservadas. No entanto, permanecera na lista de classificacdo para as
vagas de concorréncia geral.

3.8. O candidato cuja deficiéncia for julgada incompativel com o exercicio das atividades da fungéo sera
desclassificado e excluido do certame.

3.9. As vagas reservadas as pessoas com deficiéncia que nao forem preenchidas por falta de
candidatos, por reprovagdo no certame, serdao preenchidas pelos demais candidatos da concorréncia
geral, observada a ordem de classificagao.

3.10. Apds a contratagdo, o candidato ndo podera utilizar-se da deficiéncia que lhe garantiu a reserva
de vaga no certame para justificar a concesséao de licenca.

4. DAS INSCRICOES

4.1. As inscri¢des serao efetuadas no periodo de 17 de fevereiro a 19 de fevereiro de 2025, das 9h as
15h, na Sede da Secretaria Municipal de Educacgao, situada no Centro Cultural Luiz Linhares na Rua
Waldemar Almada, n° 40, Bairro: Nossa Senhora de Fatima, Astolfo Dutra — MG;

4.1.1. O candidato, nas datas e horarios previstos nesse edital, devera apresentar-se na sede da
Secretaria Municipal de Educagéo, munido da Ficha de Inscrigdo (Anexo V) e as seguintes fotocopias
dos documentos listados abaixo acompanhados de seus originais para conferéncia no ato da inscri¢ao:

Documento de identificagdo reconhecido legalmente em territério nacional, com fotografia;

CPF;

Comprovante de residéncia;

Declaracéo de idoneidade (anexo VI);

e) Comprovante de concluséo de escolaridade e habilitacdo exigida para o cargo, de acordo com o
Anexo |V deste Edital;

f) Comprovante dos cursos mencionados no Anexo IV deste Edital;

g) Comprovante de experiéncia mencionado no Anexo IV deste Edital.

a)
b)
c)
d)

4.1.2. O candidato podera realizar inscricdo para concorrer a mais de um cargo, com entrega de
documentagao especifica para cada cargo. Nao sera admitida a andlise de documentos para mais de
um cargo no mesmo ato de inscrigao.

4.1.3. A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e aceitagéo tacita das normas e condigdes
estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento, ainda que atue
mediante procurador.

4.2. Sera permitida a inscrigdo por procuracdo especifica para esse fim, com firma devidamente
reconhecida, acompanhado de cépias dos documentos de identidade do candidato e do procurador.

4.3. Os documentos deverdo estar em perfeitas condicbes, de forma a permitir, com clareza, a
identificagdo do candidato e deverao conter, obrigatoriamente, filiagao, fotografia, data de nascimento e
orgao expedidor.

4.4. As informagbes prestadas na Ficha de Inscrigdo sdo de inteira responsabilidade do candidato ou
procurador, cabendo a Comissao Organizadora do Processo de Selecao o direito de excluir do certame
aquele que preenché-la com dados incorretos ou rasurados, bem como ao candidato que prestar
informacdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

4.5. A inscricdo do candidato expressara sua integral adesdo a todas as regras que disciplinam a
presente selecao.

4.6. O Municipio de Astolfo Dutra-MG, ndo se responsabilizara por solicitacbes de inscricdo nao
protocoladas, por qualquer motivo, no prazo estipulado no item 4.1, deste Edital;

4.7. Sao requisitos necessarios para a inscricao no Processo Seletivo:

4.7.1. Ser brasileiro nato, naturalizado, ou cidadado portugués a quem foi conferida igualdade, nas
condigbes previstas no art. 12, inciso Il, §1°, da Constituicdo Federal;

4.7.2. Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

4.7.3. Comprovagao de quitagdo com as obrigagdes militares (sexo masculino);

4.7.4.Ter, na data da convocagao para admisséao, idade minima de 18 anos;
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4.7.6. O candidato com deficiéncia apresentara, no ato de sua inscri¢cao, fotocépia autenticada do laudo
médico que ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia que possui, com expressa referéncia ao
cédigo correspondente da classificagao internacional de doencas, CID, indicando, ainda, a existéncia de
compatibilidade entre o grau de deficiéncia que apresenta e o exercicio do cargo para o qual pretende
se candidatar.

4.7.7. Possuir a qualificagdo minima exigida para o exercicio da fungdo na data da convocacgéo para
admissao a que o candidato se candidatou, conforme disposto neste Edital;

4.8. As inscrigbes deverao ser efetuadas pessoalmente pelo candidato ou através de procuracao
especifica mediante a apresentacdo do respectivo instrumento procuratério (com firma reconhecida), de
fotocopia autenticada da cédula de identidade do candidato e da cédula de identidade do procurador;
4.9. O preenchimento do formulario de inscricao é de responsabilidade Unica e exclusiva do candidato;
4.10. O formulario de inscricao ndo podera ser rasurado, sob pena de invalidagao da inscri¢ao;

4.11. Constatada qualquer irregularidade, sera a inscricdo anulada, bem como todos os atos dela
decorrentes, com a exclusdo do candidato do processo seletivo;

4.12. Sao considerados documentos de Identidade: carteiras de identidade expedidas pelas Secretarias
de Segurancga, Forcas Armadas, Ministério das Relagées Exteriores e Policias Militares, Carteira
Nacional de Habilitagdo expedida na forma da Lei n® 9.503/97, carteiras profissionais expedidas por
conselhos de classe que, por Lei Federal tem validade como documento de identificagao;

4.13. A apresentacdo dos documentos e das condigbes exigidas para a inscrigdo no processo de
selecdo sera efetuada no momento da convocacgao para contratagdo, sendo que a nao apresentagao
implicara na anulagao de todos os atos praticados pelo candidato;

5. DAS ETAPAS DO PROCESSO DE SELEGAO PUBLICA

5.1. 0 PROCESSO DE SELEGAO PUBLICA de que trata este Edital sera realizado em Unica etapa, de
carater eliminatério, obedecendo a seguinte ordem:

5.1.1. ETAPA: Analise da capacidade profissional, comprovada através da avaliagdo de documentos
(titulos, diplomas, tempo de servi¢o), valendo 10 (dez pontos), conforme disposto no Anexo IV, deste
Edital. A classificagdo final sera feita em ordem decrescente de pontos, de acordo com os titulos de
apresentados.

6. DA ANALISE DOCUMENTAL

6.1. A andlise da documentacgao exigida compreende a avaliagao dos titulos apresentados, devendo ser
anexadas, sendo aprovados os candidatos que apresentaram os documentos de acordo com as
exigéncias do edital n® 03/2025.

a) copia autenticada de todos os titulos ou copias dos mesmos desde que apresentadas as originais;

b) cépias dos comprovantes de experiéncia de trabalho na area de atuacdo devidamente autenticados
ou copias dos mesmos desde que apresentadas as originais.

6.2. A comprovacao da experiéncia de trabalho no exercicio da area de atuacao devera ser fornecida
através de:

6.2.1. Copia autenticada da carteira profissional (ou copia mediante apresentagédo da original),
constando o inicio e o término da experiéncia de trabalho, quando se tratar de empregado da iniciativa
particular ou da administragéo publica.

6.2.2. Declaragao/Certiddo do tempo de servico publico ou privado, emitida pela unidade de Recursos
Humanos da Secretaria em que trabalha ou trabalhou ou pela Direcdo das Unidades Escolares, na qual
conste expressamente a fungdo desempenhada e as atividades desenvolvidas, com seus respectivos
carimbos de autenticagcao e em papel timbrado;

6.3. Na hipotese de ndo existir a unidade de Recursos Humanos de que trata o subitem

6.2.2, a Certidao/Declaracdo devera ser emitida pela autoridade responsavel pelo fornecimento do
documento;

6.4. O registro e a declaragéo de experiéncia apresentada pelo candidato que n&o identificar claramente
a correlagdo das atividades exercidas com a funcdo pretendida ndo sera considerada para fins de
pontuacao;
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profissional.

6.6. Os certificados dos cursos exigidos para a avaliagao de titulos deverado, obrigatoriamente, conter a
carga horaria e conteudo programatico e serem expedidos por instituicdo oficial ou particular,
devidamente autorizados.

6.7. Somente serdo aceitos os titulos em area de conhecimento correspondente ou afim aquela em que
o candidato estiver inscrito para a selegcdo publica até a data da inscricdo no processo seletivo
simplificado. Assim, titulos que venham a ser obtidos posteriormente a data da inscricdo ndo serao
considerados para fins de classificagéo no referido processo, regulado por este Edital.

6.8. Qualquer documento ou informagao falsa gera a eliminagdo do candidato do presente processo
seletivo, sem prejuizos de outras sancgdes cabiveis.

6.9. Para o calculo da experiéncia profissional ndo é admitido computar tempo simultdneo, ou seja
tempo paralelo no mesmo cargo pretendido.

6.10. Os documentos apresentados em copia, sem a apresentacdo das originais, deverao estar
autenticados.

7. DO CRONOGRAMA DO PROCESSO DE SELEGAO PUBLICA

7.1. O periodo de Inscricdo dar-se-a 17 de fevereiro a 19 de fevereiro de 2025, das 9h as 15h, na
Sede da Secretaria Municipal de Educacéo, situada no Centro Cultural Luiz Linhares, na Rua Waldemar
Almada, n° 40, Bairro: Nossa Senhora de Fatima, Astolfo Dutra - MG.

7.2. A analise e avaliagao dos curriculos dos candidatos serao realizadas nos dias 20 de fevereiro a 21
de fevereiro de 2025.

7.3. O resultado preliminar da analise do processo seletivo sera divulgado no dia 24 de fevereiro de
2025, e a relacao sera afixada no Quadro Mural oficial da Prefeitura Municipal de Astolfo Dutra - MG,
situada na Praca Governador Valadares, n° 77, Bairro: Centro, Astolfo Dutra - MG e em locais de amplo
acesso publico e na pagina da Prefeitura Municipal de Astolfo Dutra — MG.

7.4. Os recursos contra a prova de titulos deverdo ser interpostos a Comissao Organizadora do
Processo de Selecdo no dia no prazo de 02 dias Uteis a contar da data de divulgagdo do resultado
preliminar, no prédio da Secretaria Municipal de Educacéo, situado no Centro Cultural Luiz Linhares na
Rua Waldemar Almada, n° 40, Bairro: Nossa Senhora de Fatima, Astolfo Dutra - MG, conforme modelo
contido no Anexo IV, deste Edital.

7.5. Os resultados dos recursos e a lista definitiva de classificacdo dos aprovados serao divulgados pela
Comissao Organizadora do Processo de Selegdo no dia 27 de fevereiro de 2025, no Quadro Mural
oficial da Prefeitura Municipal de Astolfo Dutra - MG, situada na Praca Governador Valadares, Bairro:
Centro, Astolfo Dutra - MG e em locais de amplo acesso publico;

8. DA CLASSIFICAGAO FINAL

8.1. A classificagao final sera feita em funcdo dos pontos obtidos, com a andlise dos documentos
apresentados e tempo de servigo, por area de atuagcdo, em ordem decrescente de pontos, de acordo
com o desempenho obtido.

8.2. Ocorrendo empate no total de pontos, o desempate beneficiara, sucessiva e ordinariamente, o
candidato:

a) Tiver maior idade, considerando-se dia, més e ano;

9. DOS RECURSOS

9.1. Cabera recurso, desde que devidamente fundamentado, no prazo correspondente da publicagdo do
resultado preliminar do processo seletivo simplificado, o qual devera ser direcionado a Comissao
Organizadora do Processo de Seleg¢do, de modo que a relagado contendo o resultado definitivo apds
julgamento da referida comisséo, sera fixada no Quadro Mural oficial da Prefeitura Municipal de Astolfo
Dutra - MG, situada na Praca Governador Valadares , Bairro: Centro, Astolfo Dutra — MG, e em locais
de amplo acesso publico, conforme modelo contido no Anexo lll, deste Edital.

9.2. Os recursos interpostos pelos candidatos serao analisados e julgados pela Comissao Organizadora
do Processo de Selegao, em conformidade com o disposto no item anterior, deste Edital.
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9.3. Nao serao avaliados recursos sem instrucao e fundamentacdo. Desta forma, os recursos deverao
especificar o(s) item(ns) impugnado(s) e as razdes pelas quais a pontuacgio atribuida ao candidato esta
incorreta.

9.4. Serao rejeitados, liminarmente, os recursos postados fora do prazo e os que nao contiverem dados
necessarios a identificacao do candidato.

10.5. Havendo alteracdo no resultado oficial do Processo de Seleg¢do Publica, em razdo do julgamento
de recursos apresentados a Comissao, este devera ser republicado com as alteragdes que se fizerem
necessarias.

10. DA CONTRATAGAO

10.1. Apdés a Homologagcdao do Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado, a Secretaria de
Educagdo de Astolfo Dutra — MG, convocara os candidatos classificados, através de Convocagéo
especifica, por ordem rigorosa de pontuacdo e classificagcdo final, para entrega da documentagao
necessaria.

10.2. A contratagdo temporaria dar-se-a através de Termo de Contrato assinado entre as duas partes
em conveniéncia da Secretaria Municipal de Educacéo, pelo periodo 03/2025 a 12/2025, podendo ser
reincidido a qualquer momento.

10.3. O candidato percebera seus vencimentos em conformidade com o disposto na legislagio vigente
que trata da politica de Recursos Humanos do Municipio de Astolfo Dutra - MG.

11. DAS CONDIGOES PARA CONTRATAGAO

11.1. S&o condicdes para contratacdo, quando do ato convocatério, pelo MUNICIPIO DE ASTOLFO
DUTRA:

1. Ter obtido prévia aprovacao no processo de selecido de que trata o presente Edital;

2. Ser brasileiro nato ou naturalizado;

3. Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

4. Ter certificado de reservista ou de dispensa de incorporagdo, em caso de candidato do sexo
masculino;

5. Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢cdes da fungao;

6. Cumprir as determinacdes deste edital;

7. Nao acumular cargos, empregos ou fungbes publicas, salvo nos casos constitucionalmente
permitidos;

8. Estar inscrito no respectivo conselho de classe, quando a lei assim o exigir.

9. A convocagao para a contratacido se dara através de edital de convocacdo, a ser publicada no
Quadro Mural oficial, sendo o candidato o unico responsavel pela observancia a publicidade realizada
em conformidade com este item.

10. Para ser contratado, o candidato devera satisfazer cumulativamente, aos seguintes quesitos:

a) Ter sido classificado no Processo Seletivo;

b) Apresentar declaracao de que nao possui antecedentes criminais nos ultimos 5 anos;

11. Os candidatos selecionados, quando convocados, deverdo comparecer no Departamento Pessoal —
RH da Prefeitura Municipal de Astolfo Dutra - MG, de acordo com a solicitagdo da secretaria nos dias e
horarios marcados, munidos de cdpias e originais dos documentos abaixo:

a) Carteira de Identidade;

b) CPF;

c) Titulo de Eleitor;

d) Comprovante da ultima eleigao;

e) Certificado de Reservista (sexo masculino);

f) PIS/IPASEP;

g) Comprovante de endereco atualizado, em nome do candidato;

h) Diploma de conclusao do curso, objeto do Processo Seletivo;

i) Na falta do Diploma, aceitar-se-a copia de certiddes de conclusao de curso.

12. A contratacao sera feita em conformidade com as caréncias existentes na Secretaria da Educacgao,
bem como das necessidades advindas no decorrer do referido periodo.
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quando verificada inexatidao ou irregularidade nas informagdes prestadas durante o processo seletivo,
bem como pela constatacdo de falta funcional, auséncia de idoneidade moral, assiduidade, disciplina,
eficiéncia ou inaptidao para o exercicio da fungao, ou, ainda, quando cessadas as razées que Ilhe deram
origem.

14. Correrao as expensas do candidato as despesas decorrentes de eventuais deslocamentos e
hospedagem durante o processo seletivo ou em virtude de eventual contratacéo.

15.Fica a cargo dos contratados os custos inerentes ao deslocamento dentro ou fora do Municipio de
Astolfo Dutra - MG, em virtude da necessidade do servico.

12. DA CARGA HORARIA

12.1. A carga horaria do servidor contratado é a disposta no Anexo |, deste Edital, podendo a
Administragdo, em virtude da conveniéncia do servigo publico;

12.2. Caso o candidato classificado seja servidor efetivo ou temporario do Municipio de Astolfo Dutra -
MG ou pertencente a outro ente federado, devera, obrigatoriamente, haver compatibilidade de horario,
de acordo com a carga horaria em que esta sendo lotado pelo Municipio de Astolfo Dutra - MG, ficando
seu chamamento condicionado ao disposto no art. 37, inciso XVI, da Constituicdo Federal.

13. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

13.1. O Processo Seletivo tera validade de 1 ano de acordo com a homologacao do Processo de
Selecao Publica, por ato do Chefe do Poder Executivo Municipal, podendo ser prorrogado por mais 1
ano.

14. DAS DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS

14.1 A inscricdo do candidato implicara na aceitacdo das normas do presente processo de selegéo
contida neste edital e em outros instrumentos normativos e comunicados que vierem a surgir.

14.2. Nenhum candidato podera alegar o desconhecimento do presente edital ou de qualquer outra
norma e comunicado posterior regularmente divulgado, vinculados ao certame, ou utilizar-se de
artificios de forma a prejudicar o processo seletivo simplificado.

14.3. Todos os horarios previstos neste edital correspondem ao horario oficial do Estado de Minas
Gerais.

14.4. O resultado final do processo seletivo simplificado sera homologado e afixado no Quadro Mural
oficial do Municipio de Astolfo Dutra e em locais de amplo acesso publico, no qual constara relacédo de
candidatos classificados em ordem crescente de classificagdo, contendo a ordem, o nome do candidato
e a pontuacdo. A primeira contera apenas os candidatos classificados como pessoas com deficiéncia e
a segunda contera os classificados em ampla concorréncia.

14.5. O Municipio de Astolfo Dutra — MG, reserva-se ao direito de proceder as contratagdes em numero
que atenda ao interesse e as necessidades do servigo, até o numero de vagas autorizadas, no periodo
de validade do processo seletivo.

14.6. O candidato sera convocado para contratagdo pela Secretaria em que ficara lotado, devendo
atender a convocacéo, apresentando todos os documentos exigidos neste edital para contratagédo, no
prazo maximo de 3 (trés) dias uteis, sob pena de ser considerado desistente, sendo automaticamente
excluido do processo seletivo simplificado.

14.7. O candidato tera um prazo de até 02 (dois) dias corridos, a contar da entrega da documentacgéo,
para entrar em exercicio.

14.8. A lista de classificacdo divulgada apenas em carater preliminar, ndo implica em documento
comprobatorio de classificacdo ou aprovagao no presente processo seletivo simplificado, assim como
nao valera como comprovacao de classificacdo na selecao simplificada.

14.9. O candidato devera manter atualizado principalmente seu nimero de telefone, e-mail, e enderecgo
domiciliar, sendo de sua inteira responsabilidade os prejuizos decorrentes da nao atualizagdo ou evento
alheio ao municipio que prejudique ou inviabilize a comunicagéo.

14.10. O candidato sera responsavel por todas as informacdes e declaragbes prestadas.
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14.11. Se, a qualquer tempo, for identificada inexatiddo nas informagdes, falsidade nas declaragdes ou
quaisquer irregularidades nos documentos, o candidato sera eliminado do processo seletivo, sem
prejuizo das sang¢des penais cabiveis.

14.12. Os casos omissos serdo analisados e deliberados pelo Setor Juridico da Secretaria Municipal de
Educagao de Astolfo Dutra - MG, conjuntamente com a Comissado de Organizagao do Processo Seletivo
Simplificado.

Astolfo Dutra — MG, 13 de fevereiro de 2025.

Documento assinado digitalmente

“b RENATA CASCARDO DA SILVA
g Data: 14/02/2025 15:31:22-0300

Verifigue em https://validar.iti.gov.br

RENATA CASCARDO DA SILVA
Secretaria Municipal de Educagao
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ANEXO |

QUADRO DE VAGAS, CARGA I-!ORARIA E REMUNERAGAO
SELEGAO SIMPLIFICADA PUBLICA N°. 03/2025

. = = Car'g? Vagas
Cargo Nivel Vagas | Remuneragao Lotagao horaria deficiente
semanal
Nivel Escolas
FONOAUDIOLOGO | Superior 01 R$ 2.497,37 Municipais e 30 horas -
Completo Creche
Nivel Escolas
PSICOPEDAGOGO | Superior 01 R$ 2.497,37 Municipais e 30 horas -
Completo Creche
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ANEXO Il

QUADRO DE A:TRIBUI(}()ES, REQUISITOS E ESCOLARIDADE
SELECAO SIMPLIFICADA PUBLICA N°. 03/2025

| - FONOAUDIOLOGO

Definir o perfil, as necessidades e as prioridades institucionais concernentes aos aspectos fonoaudidlogos, que
possam afetar as condicdes de Saude e de Educagéo; Planejar agbes em conjunto com os profissionais
envolvidos no acompanhamento dos alunos, para garantir a flexibilizagdo, adaptagdo e temporalidade
curricular; Promover agdes que favoregam a comunicagdo em prol da melhoria do ambiente organizacional e das
relagbes interpessoais;Colaborar na realizagdo de atividades promotoras de Saude, que potencializem a
aquisicdo, o desenvolvimento e o aprimoramento dos aspectos relacionados a linguagem oral, escrita e
sinalizada, voz, audicdo e as fungdes e estruturas oro faciais;Orientar a comunidade escolar sobre habitos
saudaveis no que se refere a linguagem oral e escrita, voz, audigéo e as estruturas e fungdes orofaciais; Realizar
acOes formativas, diretamente, voltadas as familias, aos alunos e aos diversos atores sociais da comunidade
escolar sobre assuntos pertinentes a Fonoaudiologia; Auxiliar na identificacdo e na condugdo das demandas
relativas as dificuldades fonoaudiolégicas apresentadas pela comunidade escolar;Sensibilizar a comunidade
escolar sobre as interferéncias dos problemas de saude relacionados ao processo educacional;Auxiliar na
realizagdo de encaminhamentos dos alunos para exames especificos, avaliagbes e acompanhamentos
terapéuticos as unidades de referéncia; Realizar contato e articular as informagées dos diferentes profissionais,
da rede de atengao, envolvidos no cuidado dos alunos; Incentivar e apoiar a interlocugéo entre os profissionais de
Saude e a escola; Assegurar o estabelecimento do fluxo de contra referencia para o apoio dos educadores e dos
escolares; Auxiliar e realizar orientagdes a pais/responsaveis, familiares e cuidadores com foco nas necessidades
dos alunos; Participar das reunides pedagdgicas, conforme necessidades levantadas pela equipe técnica e/ou
escolar; Participar do processo de elaboragdo da avaliagdo e discutir as necessidades do aluno e possiveis
adaptacdes; Contribuir para o diagnostico das situagdes de risco a saude auditiva e a saude vocal do educador,
apontar possibilidades de intervengdes e encaminhamentos para a equipe multidisciplinar; Realizar agdes
direcionadas ao aprimoramento das habilidades comunicativas (fala, voz e fluéncia) da equipe escolar; Contribuir
para a inclusao efetiva, promovendo a acessibilidade na comunicagdo e auxiliando na definicdo dos melhores
meios e técnicas de intervengdo. Outras atribuigcbes inerentes ao cargo.

Escolaridade: Nivel Superior Completo

Il - PSICOPEDAGOGO

Identificar dificuldades de aprendizagem em criangas da pré-escola e do ensino fundamental |; Realizar
diagnosticos psicopedagodgicos para compreender as causas das dificuldades, considerando aspectos cognitivos,
emocionais e sociais; Desenvolver estratégias para superar dificuldades de aprendizagem; Trabalhar em conjunto
com professores para adaptar métodos pedagdgicos as necessidades individuais dos alunos; Propor atividades
Ludicas e dinamicas que estimulem o aprendizado, especialmente na pré escola; Atender alunos com
dificuldades emocionais e comportamentais que impactem o aprendizado; Orientar pais e responsaveis sobre
como apoiar o desenvolvimento escolar em casa; Promover a integracdo da familia na vida escolar da criancga;
capacitar e orientar professores sobre praticas inclusivas e estratégias de ensino diferenciadas; Realizar palestras
e workshops sobre temas como inclusdo, transtornos de aprendizagem e desenvolvimento infantil; Criar planos
de acompanhamento individual para alunos com dificuldades especificas; Monitorar o progresso das intervencoes
realizadas e ajustar estratégias conforme necessario; Colaborar na elaboragdo de projetos que promovam a
convivéncia harmoniosa e o desenvolvimento integral dos alunos; Participar de a¢gdes que previnam problemas
como bullying, cyberbullying e exclusdo social;Trabalhar em parceria com psicélogos, assistentes sociais e
terapeutas para atender as demandas mais complexas; Colaborar com a diregdo e coordenagao pedagdgica para
o planejamento de ag¢des coletivas; Desempenhar outras atividades inerentes ao cargo.

Escolaridade: Nivel Superior Completo
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ANEXO 1l

RECURSO - SELEGAO SIMPLIFICADA PUBLICA N° 03/2025

INFORMAGAO DA INSCRIGAO:

CARGO:
INSCRIGAO N°:

IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO:

NOME:

DATA DE NASCIMENTO: / /
RG: CPF:
ORIENTAQ()ES:

1- Leia atentamente o Edital de Selecéo Publica 003/2025.
2- Use outras folhas deste formulario em caso de espaco insuficiente. Nao utilize folhas em branco.
3- Assine e identifique-se em cada folha utilizada.

NO CASO DE RECURSO DA PROVA DE TiTULO:

Area de atuacgio:
Disciplina:

FUNDAMENTAGAO DO RECURSO:

*Se necessario, utilize o verso e/ou outro formulario, em caso de insuficiéncia de espago. Fontes(s) que
embasa(m) a argumentag¢ado do candidato.




Astolfo Dutra - Minas Gerais

Assinatura do(a) candidato(a)

ANEXO IV - QUADRO DE PONTUAGAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Rua Valdemar Almada, 50 — Tel. (32) 3451-2734

Cep: 36.780-000

E-mail: educacao@astolfodutra.mg.gov.br

| - PSICOPEDAGOGO

= : PONTUAGAO | PONTUACAO
DISCRIMINACAO DO TITULO MINIMA MAXIMA
Curso de graduagdo em Psicopedagogia em instituicdo devidamente 20 20
reconhecida pelo MEC ou érgéo regulador equivalente, limitado a 1 curso. ’ ’
Curso de graduagcdo em Pedagogia acrescido de pds graduagdo em
Psicopedagogia em instituicdo devidamente reconhecida pelo MEC ou 2,0 2,0
6rgao regulador equivalente, limitado a 1 curso.
Curso de Pdés-graduagédo Lato Sensu (Especializagdo), com exceg¢ao da 10 10
especializagao exigida para o cargo. (Limitado a 1 Curso) ’ ’
Curso de Pds-graduacédo Lato Sensu (Especializagdo), em Educacgéo 10 10
Especial e inclusiva.(Limitado a 1 Curso) ’ ’
Certificado de participagdo em cursos, seminarios, simpésios, palestras,
conferéncias ou afins maior ou igual a 50 horas, voltados para area da 10 20
Psicopedagogia. Certificados de cursos originais e que possam ser ’ ’
comprovados sua autenticidade. (Limitado a 2 cursos).
Experiéncia comprovada de trabalho na area de Psicopedagogia, publico )
ou particular, com 1 ponto para cada ano de trabalho, sendo considerado o 2,0
tempo de servigo proporcional. (Limitado de um 1 més até 2 anos)
TOTAL 10 PONTOS
Il - FONOAUDIOLOGO
= c PONTUAGAO PONTUAGAO
DISCRIMINACAO DO TITULO MINIMA MAXIMA
Bacharelado em Fonoaudiologia, em instituicbes de ensino, devidamente 20 20
reconhecida pelo MEC e com registro no CREFONO. ’ ’
Curso de Pés-graduacéo Lato Sensu (Especializagdo), com carga horaria 150 3.0
maior ou igual a 600 horas na area de atuacdo. (Limitado a 2 cursos) ’ ’
Curso de Pés-graduacao Lato Sensu (Especializagdo), com carga horaria 10 10
menor ou igual a 00 horas na area de atuag&o. (Limitado a 1 curso) ’ ’
Curso na area de atuagao, (fonoaudidlogo), com carga horaria acima de
50 horas relacionados ao atendimento infantil. Certificados de cursos 1,0 20
originais e que possam ser comprovados sua autenticidade. (Limitado a 2 ’
cursos)
Experiéncia comprovada de trabalho na &area de atuacdo em
Fonoaudiologia, publico ou particular, com 1 ponto para cada ano de ) 20
trabalho, sendo considerado o tempo de servigo proporcional. (Limitado ’
de um 1 més até 2 anos)
TOTAL 10 PONTOS
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ANEXO V - FICHAS DE INSCRIGAO

FICHA DE INSCRIGAO PARA PROCESSO SELETIVO 03/2025

INFORMAGAO DA INSCRIGAO:

CARGO: PSICOPEDAGOGO

INSCRIGAO N°:

IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO:

NOME:

DATA DE NASCIMENTO: / /

RG: CPF:

TEL.1: () - TEL.2:( ) -
E-MAIL:

ENDERECO DO CANDIDATO:

RUAJ/AV.:
BAIRRO: N°
CIDADE: UF:

DOCUMENTOS ENTREGUES PELO CANDITADO:

( )RG ( ) Graduacgéo
( )CPF ( ) Pos Graduagao
() Comprovante de Enderego ( ) Cursos
() Declaragéo de Idoneidade () Experiéncia na area de atuagao
() Laudo Médico para PCD’s
ASTOLFO DUTRA, DE FEVEREIRO DE 2025.

ASSINATURA DO CANDITADO

Destacar aqui

COMPROVANTE DE INSCRICAO PROCESSO SELETIVO N° 03/2025

Cargo: PSICOPEDAGOGO

Nome:

N° da Inscrigao: Data: / /

Assinatura do responsavel pela inscricdo
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FICHA DE INSCRIGAO PARA PROCESSO SELETIVO 03/2025

INFORMAGAO DA INSCRIGAO:

CARGO: FONOAUDIOLOGO

INSCRIGAO N°:

IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO:

NOME:

DATA DE NASCIMENTO: / /

RG: CPF:

TEL.1: () - TEL.2: ( ) -
E-MAIL:

ENDERECO DO CANDIDATO:

RUAJ/AV.:
BAIRRO: N°
CIDADE: UF:

DOCUMENTOS ENTREGUES PELO CANDITADO:

( )RG ( ) Graduacgéo

( )CPF ( ) Pos Graduacgao > ou = 600 hrs
() Comprovante de Enderego ( ) Pos Graduagao < ou =400 hrs
() Declaragéo de Idoneidade () Cursos

() Laudo Médico para PCD’s ( ) Experiéncia na area de atuagao

ASTOLFO DUTRA, DE JANEIRO DE 2025.

ASSINATURA DO CANDITADO

Destacar aqui

COMPROVANTE DE INSCRICAO PROCESSO SELETIVO N° 03/2025

Cargo: FONOAUDIOLOGO

Nome:

N° da Inscrigao: Data: / /
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Assinatura do responsavel pela inscricéo

ANEXO V - DECLARAGAO DE IDONEIDADE

DECLARAGCAO DE IDONEIDADE

Eu, ,
nacionalidade , estado civil ,
profissao , inscrito no CPF sob o n°

- , declaro para os devidos fins de direito que nao
possui antecedentes criminais, nunca esteve envolvido em inquérito, quer
administrativo ou criminal.

Declaro, portanto, ndo ter nenhum impedimento legal para exercer a fungdo de
e

se dispbe a cumprir todas as determinacdes legais responsabilizando-se civil e
criminalmente pela veracidade das informacdes ora prestadas.

Astolfo Dutra, de de 2025.

Assinatura
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EXTRATO DE PUBLICAGAO EDITAL 03/2025

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ASTOLFO DUTRA - MG, através da Secretaria de Educacéo, no uso
de suas atribui¢cdes legais, em consonancia com o art. 37, |1X, da Constituicdo Federal, c/c o disposto na
Lei Complementar n® 126/2025 e suas alteragdes posteriores, TORNA PUBLICO, para o conhecimento
dos interessados, a abertura de inscricbes sera do dia 17 de Fevereiro a 19 de Fevereiro de 2025,
para a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado destinado a contratacdo temporaria de
profissionais de nivel superior, bem como para a formagao de um banco de Recursos Humanos para
atender as necessidades temporarias de excepcional interesse publico da Secretaria Municipal da
Educacgao, nas seguintes areas. Psicopedagogo — Fonoaudiologo. Informacgdes edital 03/2025, pelo
tel. 3451-1385 na Prefeitura Municipal sito a Pragca Governador Valadares, n® 77, centro de Astolfo
Dutra — MG. 13 de fevereiro de 2025.
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CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO N° 03/2025

SME
ETAPA DATA
Inscrigéo De 17/02/2025 a 19/02/2025
Realizagado do Julgamento De 20/02/2025 a 21/02/2025
Resultado Preliminar 24/02/2025
Recurso De 25/02/2025 a 26/02/2025
Resultado final 27/02/2025
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